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 администрациЯ                        

НОВОМИНСКОГО сельского поселения

КАНЕВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.08.2020                                                                                                № 103
ст-ца Новоминская

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Новоминского сельского поселения от 09 декабря 2014 года № 157

«О Правилах служебного поведения муниципальных служащих, о комиссии по соблюдению требования к служебному поведению муниципальных служащих администрации Новоминского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов» (в редакции от 26 августа 2015 года № 122; от 15 марта 2016 года № 44; от 07 марта 2018 года № 19;
 от 20.08.2019 № 74)

В соответствии с требованиями действующего законодательства, 

п о с т а н о в л я ю:


1. Внести изменения и дополнения в постановление администрации Новоминского сельского поселения от 09 декабря 2014 года № 157 «О Правилах служебного поведения муниципальных служащих, о комиссии по соблюдению требования к служебному поведению муниципальных служащих администрации Новоминского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов» (в редакции от 26 августа 2015 года № 122; от 15 марта 2016 года № 44; от 07 марта 2018 года № 19; от 20.08.2019 № 74):

            1.1. В целях недопущения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими администрации Новоминского сельского поселения Правила служебного поведения муниципальных служащих администрации  Новоминского сельского поселения Каневского района (приложение № 1 к указанному постановлению) дополнить пунктом 3.3. следующего содержания:

       «3.3. Для участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) муниципальный служащий  получает разрешение главы сельского поселения путем подачи заявления в общий отдел администрации Новоминского сельского поселения в соответствии с  Порядком получения муниципальным служащим разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, утвержденном Законом Краснодарского края от 30.04.2020 № 4281-КЗ.».

          1.2. Подпункт «а» пункта 15 Положения о комиссии по соблюдению требования к служебному поведению муниципальных служащих администрации Новоминского сельского поселения Каневского района по урегулированию конфликта интересов изложить в следующей редакции:

«а) представление начальника управления контроля и профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Краснодарского информации:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;».

1.3. Подпункт «б» пункта 22 Положения исключить.

2. Постановление вступает в силу со дня со дня его официального обнародования.

Глава Новоминского сельского 

поселения Каневского района




           А.В.Плахутин

